COMUNE DI CROSIO DELLA VALLE

(Provincia di Varese)

ESTRATTO DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 37 Reg. Delib.

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2016 / 2018 DEL FABBISOGNO DI
PERSONALE. PROVVEDIMENTL.

L'anno DUEMILAQUINDICI addi VENTOTTO del mese di DICEMBRE alle ore 18:45, nella

sede comunale si é riunita Ja Giunta Comunale.

Risultano:

Presente Assente
Sindaco DELLA ROSA ANDREA : SI
Assessore  TONETTO DEVIS S1
Assessore  BRAGONZO SABINA ST

Partecipa il Segretario Comunale Dr. Diego Barberis.

1l Sig. TONETTO DEVIS — Vice Sindaco - assunta la presidenza e constatata la legalita
dell'adunanza

dichiara aperta la seduta ¢ pone in discussione la seguente prafica segnata all'ordine del giomo.



DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE N. 37 DEL 28.12.2015

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2016 / 2018 DEL FABBISOGNO DI
PERSONALE. PROVVEDIMENTI.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

- Tart. 39 della legge n. 449/1997, collegata alla finanziaria per 'anno 1998, ha introdotto il
principio della programmazione triennale del fabbisogno del personale finalizzato ad assicurare
il migliore funzionamento dei servizi attraverso una responsabile gestione delle risorse umane e
finanziarie disponibili;

- Tart. 91 del TU D.Lgs. 267/2000 investe del sopracitato adempimento gli organi di vertice delle
amministrazioni locali;

- la programmazione di che trattasi, da adottarsi a norma di legge con cadenza almeno triennale,
costituisce, ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. n. 165/2001, adempimento indispensabile per poter
procedere a nuove assunzioni;

- con propria deliberazione n. 64 del 11.12.2004 ha provveduto alla modifica della dotazione
organica dell’Ente;

- attualmente la dotazione organica evidenzia la seguente situazione:

AREA PROFILO CAT.| POSTI POSTI POSTI
PREVISTI| COPERTI | VACANTI

Amministrativa Istruttore Direttivo D 1 0 1
Demografica Istruttore C 1 1 0

| Contabile Istruttore Direttivo D 1 0 1
Tecnico-manutentiva | Istruttore Direttivo D 1 1 0
Esecutore B 1 0 1

TOTALE 5 2 3

CONSIDERATO 1’Amministrazione Comunale intende garantire il funzionamento ottimale dei
servizi ed in particolar modo dell’Area Contabile, area di rilevanza strategica nella gestione
dell’attivita del’Ente provvedendo all’assunzione del corso del 2016 di personale a tempo pieno ed
indeterminato.

Vista la propria deliberazione n. 36 del 28.12.2015 ad oggetto dalla quale risulta che ai sensi ¢ per
oli effetti di cui all’art. 33 del D. Lgs. n. 165/2001 cosi modificato dall’art. 16 della Legge 183/2011
P’assenza di personale in soprannumero o in esubero presso il Comune di Crosio della Valle.

DATO ATTO CHE:
- questo Ente non & soggetto alla disciplina del Patto di stabilita;

- che allo stesso, pertanto, si applicano le norme di cui-all’art 1, comma 562 della legge n.
296/2006 in materia di assunzioni ¢ spesa del personale;

_  che con nota del 23.11.2015 protocollo atti n. 2141, si & provveduto a dare informazione ai
sensi dell’articolo 7 del C.CN.L. del 01.04.1999 alle rappresentative sindacali ¢ alla RSU
dell’ente, le quali non hanno formulati rilievi.



VERIFICATO che a decorrere dall’anno 2008 (rif. Sezione Autonomie Corte Conti n, 52 del
11.11.2010) presso questo Ente si sono verificate n. 2 cessazioni.

RITENUTO, pertanto, di approvare il programma triennale 2016 / 2018 del fabbisogno del
personale che risulta; quindi, il seguente:

ANNO 2016
Area Contabile

n. 1 Istruttore Direttivo — cat. D — posizione economica D.1

Tempo Pieno e Indeterminato

Modalita: concorso pubblico previo espletamento procedura di mobilita

ANNO 2017
NESSUNA ASSUNZIONE PREVISTA

ANNO 2018
NESSUNA ASSUNZIONE PREVISTA

Visto il parere favorevole del Revisore dei Conti in data 14 dicembre 2015, pervenuto in pari data al
protocollo atti n. 2336 a firma del Dr. Alessandro Boneschi.

Acquisito sul presente provvedimento, ex art. 49 T.U. D. Lgs., n. 267, ed allegato al presente atto

quale parte integrante e sostanziale:
- il parere favorevole in ordine alla regolaritd contabile espresso dal Responsabile dell’Area

Contabile; .

Con voti unanimi e favorevol

DELIBERA

1. di approvare, per quanto espressc in narrativa, il programma triennale 2016/2018  del
fabbisogno del personale di questo Ente, come di seguito specificato:




ANNO 2016
Area Contabile
1. 1 Istruttore Direttivo — cat. D — posizione economica D.1

Tempo Pieno e Indeterminato

Modalita: concorso pubblico previo espletamento procedura di mobilita

ANNO 2017
NESSUNA ASSUNZIONE PREVISTA

ANNO 2018
NESSUNA ASSUNZIONE PREVISTA

2. di allegare il presente atto quale atto obbligatorio al bilancio di previsione 2016.

Con unanime, separata e successiva votazione, palesemente espressa, la presente deliberazione
viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del T.U.E.L. del

18.08.2000 n. 267 stante 1’urgenza di procedere ai conseguenti adempimenti.




DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE N. 37 DEL 28.12.2015

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2016 / 2018 DEL FABBISOGNO DI
PERSONALE. PROVVEDIMENTIL

1} sotioscritio Responsabile dell' AREA TECNICO - MANUTENTIVA, esprime parere favorevole ai
sensi dell’ art. 49 comma 1 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, in merito alla proposta deliberativa di cui
sopra, per quanto di competenza.

Crosiodella Valle, ..cccoovvvvvviinnnnn.n.
IL RESPONSABILE
Roberto Caldera

Ak

1l sottoscritto Responsabile dell' AREA.CONTABILE, esprime parere favorevole ai sensi dell’ art. 49
comma 1 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, in merito alla proposta deliberativa di cui sopra, per quanto di

competenza. -
_ 2801205
Crosio della Valle, ......coeviiieeinn.

Fokk

1l sottoscritto Responsabile dellAREA AMMINISTRATIVA-DEMOGRAFICA, esprime parere
favorevole ai sensi dell’ art. 49 comma 1 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, in merito alla proposta
deliberativa di cui sopra, per quanto di competenza.

Crosiodella Valle, ....covvvevviinennn...
IL RESPONSABILE

Dott. Diego Barberis



Letto e sottoscritto
IL PRESIDENTE
f.to Devis Tonetto

IL SEGRETARIO
COMUNALE
fto Dott.Diego Barberis

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N...... /{Z_. .... Teg.pubbl.

Il sottoscritto certifica che il presente verbale viene pubblicato, in data odierna, per rimanervi per 15
giomi consecutivi nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art.32,
comma 1, della Legge 18/06/2009, n. 69).

Nello stesso giorno il presente verbale viene comunicato con elenco ai Capogruppo Consiliari ai
sensi dell’art. 125 del T.U.E.L. del 18/08/2000 n. 267.

Ii, 2 § GEN. 2018 IL RESPONSARILE DELL’ARFA
AMMINISTRATIVA-DEMOGRAFICA
f.to Dott.Diego Barberis

Copia conforme all’originale in carta libera ad yso amministrativo.

Li, 2% GEN 7016

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
I 28/12/2015

- €& decorso il termine di cui al 3° comma dell'art. 134 del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 senza che
siano stati sollevati rilievi;

- ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell' art. 134, comma 4, del D.Lgs. n.
267 del 18/08/2600.

L, 76 GEH 108




